
       

Finalità 
L intervento persegue l obiettivo generale del rafforzamento e del consolidamento delle competenze 
manageriali fondamentali per l adattabilità ai mutamenti congiunturali e strutturali dei micro e piccoli 
sistemi produttivi e per il presidio delle funzioni chiave per la competitività, soprattutto in termini di 
sostegno, supporto e promozione del radicamento di comportamenti imprenditoriali fortemente incentrati 
sull innovazione. La partecipazione al corso è gratuita.  

Destinatari 
Il corso si rivolge a n. 50 imprenditori di micro e piccole imprese private aventi sede operativa nel territorio 
della Regione Abruzzo. Almeno il 50% dei posti disponibili sarà riservato alle donne.  

Sede di svolgimento del corso 
Eurobic Abruzzo e Molise Spa, via Padre Ugo Frasca, snc, 66013 Chieti. Sede accreditata dalla Regione 
Abruzzo.  

Certificazioni 
Ai partecipanti sarà rilasciato un Attestato di Frequenza.   

Struttura del corso 
Il corso avrà la durata di 92 ore e sarà realizzato dal 30 settembre 2011 al 29 marzo 2012.  
Lutente potrà scegliere tra cinque percorsi alternativi: 

1.  GESTIONE D IMPRESA: il percorso approfondisce le modalità con cui affrontare le esigenze di 
sviluppo dell impresa coerentemente con il rispetto dei requisiti di solidità patrimoniale e 
finanziaria, solvibilità e liquidità. 

2. SVILUPPO DELLINNOVAZIONE: il percorso trasferisce conoscenze per implementare servizi e 
processi amministrativi e finanziari innovativi, anche attraverso l utilizzo di software specialistici, 
per l adeguamento alla normativa in materia di tracciabilità dei flussi finanziari e ai vincoli posti 
dagli accordi di Basilea. 

Corso di Formazione  

F.I.V.E.: Formazione per l Innovazione e la Valorizzazione delle 
Eccellenze imprenditoriali 
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3. GESTIONE QUALITA E PROBLEMI AMBIENTALI: il percorso trasferisce conoscenze per applicare 
correttamente i principi e la normativa esistente in materia di ambiente (gestione sostenibile 
dell aria, delle acque, del terreno, dei rifiuti e dei materiali pericolosi); rispettare i vincoli in tema di 
rumori, sicurezza e dichiarazioni ambientali (M.U.D.); attuare il sistema innovativo di tracciabilità 
dei rifiuti (SISTRI). 

4. VALORIZZAZIONE RISORSE UMANE: il percorso consente di potenziare le capacità, le abilità e gli stili 
di leadership; applicare i principi imprescindibili per la motivazione e la soddisfazione del personale; 
creare un ambiente lavorativo positivo; selezionare e valutare correttamente le R.U.; implementare 
sistemi organizzativi e di comunicazione interna innovativi e ideali per l impresa. 

5. COMMERCIO ESTERO E INTERNAZIONALIZZAZIONE: il percorso consente di applicare teorie ed 
elaborare strategie innovative per l internazionalizzazione d impresa, l acquisizione di nuovi mercati 
esteri, il consolidamento e l ampliamento di Aree Strategiche di Affari esistenti; implementare una 
corretta, puntuale e dettagliata Country analysis; instaurare relazioni per il finanziamento di 
operazioni di commercio estero e di internazionalizzazione; rispettare i principi e la normativa sui 
tributi internazionali; sviluppare nuove idee per lo sviluppo globale d impresa.  

La formazione d aula sarà affiancata dalla formazione in FAD (formazione a distanza), da seminari tematici e 
visite di studio presso realtà di eccellenza anche extraregionali. 
Il progetto formativo prevede, inoltre, l affiancamento consulenziale volto a superare specifiche criticità 
aziendali.   

Selezione 
Al corso si accede dopo aver sostenuto un colloquio motivazionale, verificato il possesso dei requisiti di 
ammissione. La prova scritta sarà espletata soltanto se il numero delle adesioni supererà del 20% il numero 
massimo di utenti previsti dal progetto (50 in totale). 

Segreteria  
Le domande dovranno pervenire entro il 25 settembre 2011 a mezzo fax, mail o posta presso l API di 
Pescara, con sede a Montesilvano, in C.so Umberto I, n. 316, Tel/Fax. 085-4450322;  
mail: info@api-pescara.it.   

Per ulteriori informazioni: Eurobic Abruzzo e Molise Spa, in via Padre Ugo Frasca, snc, 66100 Chieti Scalo, 
Tel. 0871-540145 Fax. 0871-540249; 
mail: info@eurobic.it

  

E possibile scaricare il format della domanda dai seguenti siti: 
www.api-pescara.it

 

www.eurobic.it
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